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511590-04 / AK/PK

AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
STICHTING STAD & CULTUUR

Op tien februari tweeduizend zesentwintig verscheen voor mij,
mr. Adriana Maria Johanna Hommes-Kuijer, notaris, gevestigd te Zwolle (de
notaris):
mr. Pierette Marie Gerianne Kristen, geboren te Winterswijk op achttien april
negentienhonderdzesennegentig, kantooradres Grote Voort 291C, 8041 BL————
Zwolle.
De verschenen persoon verklaarde dat het bestuur van Stichting Stad &

Cultuur, een stichting, met zetel te gemeente Zwolle, kantoorhoudende
Burgemeester Drijbersingel 11, 8021 DA Zwolle, ingeschreven in het
handelsregister onder nummer 05058882 (de stichting), op tien februari
tweeduizend zesentwintig heeft besloten de statuten van de stichting te wijzigen—
en de verschenen persoon te machtigen om de akte van statutenwijziging te doen
passeren (het besluit).
De statuten van de stichting zijn laatstelijk gewijzigd en geheel opnieuw
vastgesteld bij akte op drie december tweeduizend dertien verleden voor mr.
A.M.J. Hommes-Kuijer, destijds notaris te Apeldoorn, thans notaris te Zwolle. ——
Ter uitvoering van gemeld besluit heeft de verschenen persoon, handelend als—
gemeld, verklaard de statuten van de stichting te wijzigen en geheel opnieuw——
vast te stellen als volgt:

STATUTEN:

Artikel 1.
Naam en zetel.
1.1. De stichting draagt de naam: Stichting Stad & Cultuur.
1.2 Zij heeft haar zetel in de gemeente Zwolle.
Artikel 2.
Doel en groepsverband.
2.1. De stichting is in een groep verbonden met de stichting: Stichting
Travers, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 05058881—
(de Travers Groep of Stichting Travers), en heeft — tezamen met de—
andere tot de Travers Groep verbonden rechtspersonen — als
gezamenlijk doel het (doen) bevorderen van de sociale en
maatschappelijke ontwikkeling in het algemeen, het welbevinden van de-
bevolking en de leefbaarheid van de samenleving in buurten en wijken—
door burgers van de gemeente Zwolle en de omliggende regio, alsmede-
het (doen) bevorderen van de professionele opvang van kinderen en——
jeugdigen, alles in de ruimste zin van het woord, en deze stichting heeft -
meer in het bijzonder tot doel het bevorderen en ontwikkelen van
cultureel aanbod en culturele activiteiten, alsmede het stimuleren van—
passieve en actieve cultuurparticipatie en cultuurbeleving van burgers, in
het bijzonder jongeren en jongvolwassenen.
2.2. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:
(a) het oprichten en in stand houden van een instelling die




activiteiten ontplooit binnen het werkterrein cultuur;

(b) het oprichten, in stand houden en exploiteren van een podium—
voor popcultuur in een voor die bestemming gerealiseerde
accommodatie;

(c) het ontwikkelen, organiseren en (doen) uitvoeren van een
programma aanbod als bedoeld onder a en onder b;

(d) het ontwikkelen, produceren, organiseren en/of uitvoeren van—

culturele presentaties, manifestaties en voorstellingen, alles in—
de ruimste zin van het woord, binnen of buiten de onder b.
bedoelde accommodatie;

(e) het ontwikkelen, organiseren en (doen) uitvoeren van
educatieve activiteiten welke bijdragen tot de realisering van het
doel van de stichting;

f het samen met, of in opdracht van, derden verrichten van
werkzaamheden en het leveren van diensten, welke in het
verlengde liggen van het doel van de stichting;

(@) het zo nodig zorg dragen voor het oprichten, instandhouden—
en/of besturen van overige relevante instellingen voor zover—
deze passen binnen de doelstelling van de stichting;

(h) het zo nodig uitbreiden van de stichting met andere
werkvormen;
0] andere wettige middelen die dienstig kunnen zijn voor de
, verwezenlijking van het doel van de stichting.
2.3. Ter verwezenlijking van het in lid 1 omschreven doel werkt de stichting—

samen met andere instellingen en organisaties, organen en personen,—
werkzaam op het terrein van de cultuur in de ruimste zin.

2.4, De stichting beoogt niet het maken van winst.

Artikel 3.

Bestuur: samenstelling, benoeming, belet en ontstentenis.

3.1. Het bestuur van de stichting bestaat uit één bestuurder. Het bestuurslid—
kan een rechtspersoon zijn.

3.2, Het bestuur wordt benocemd, geschorst en ontslagen door de raad van—
toezicht van Stichting Travers.

3.3. Bij de samenstelling van het bestuur wordt deskundigheid, diversiteit en—
onafhankelijkheid gewaarborgd.

3.4. Ingeval van ontstentenis of belet van de bestuurder zal de raad van

toezicht van Stichting Travers een persoon aanwijzen die tijdelijk met het
bestuur belast, als ware hij bestuurder.

3.5. Onder belet wordt in ieder geval verstaan:
(a) schorsing;
(b) Ziekte;
(c) onbereikbaarheid,

in de gevallen onder b en ¢ bedoeld zonder dat gedurende een termijn—
van veertien dagen de mogelijkheid van contact tussen de bestuurder en
de stichting heeft bestaan, tenzij het bestuur in een voorkomend geval—
een andere termijn vaststelt.
Of belet of ontstentenis ten aanzien van de bestuurder aanwezig is, zal, -
ingeval van geschil, op verzoek van de meest gerede belanghebbende—
bindend worden vastgesteld door meer bedoelde voorzieningenrechter.—
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3.6. De bestuurder houdt op bestuurder te zijn:

(a) door zijn overlijden;

(b) door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

(c) door bedanken middels een aan de stichting gerichte
aangetekende brief;

(d) door ontslag door de rechtbank, overeenkomstig de wet;

(e) door ontslag door de raad van toezicht van Stichting Travers;,—

® -voor wat betreft een door meerbedoelde voorzieningenrechter -

benoemde bestuurder- doordat alsnog op de hiervoor vermelde
wijze in de desbetreffende vacature wordt voorzien;

(9) door het in kracht van gewijsde gaan van een rechterlijk vonnis-
dat ertoe strekt de betreffende bestuurder een bestuursverbod, -
als bedoeld in de artikelen 106a en verder Faillissementswet,—
op te leggen dat (mede) betrekking heeft op de stichting.

Artikel 4.

Bestuur: bestuursbevoegdheid, taakvervulling. Tegenstrijdig belang

4.1, Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.

4.2 Het bestuur is onathankelijk en handelt integer.

4.3. Het bestuur gaat zorgvuldig en verantwoord om met de mensen en de—
middelen van de stichting.

4.4, Het bestuur handelt bij de vervulling van zijn taak steeds vanuit het

perspectief van de maatschappelijke doelstelling van de stichting en de —
met haar verbonden organisatie. Het bestuur weegt daarbij de artistieke-
en zakelijke belangen van de organisatie en die van de interne en
externe belanghebbenden op zorgvuldige en evenwichtige wijze af.

4.5, Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het
verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen.
4.6. Het bestuur is voorts bevoegd te besluiten tot het aangaan van

overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot —
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
47, De bestuurder is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke—
vervulling van de hem opgedragen taak.
De bestuurder draagt verantwoordelijkheid voor de algemene gang van—
zaken. Hij is voor het geheel aansprakelijk ter zake van onbehoorlijk——
bestuur, tenzij hem mede gelet op de aan anderen toebedeelde taken—
geen ernstig verwijt kan worden gemaakt en hij niet nalatig is geweest in-
het treffen van maatregelen om de gevolgen van onbehoorlijk bestuur af-
te wenden.
4.8, De bestuurder neemt niet deel aan de beraadslagingen en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang—
heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar -
verbonden organisatie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan
worden genomen, blijft de bestuurder bevoegd het besluit te nemen
onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit —
ten grondslag liggen.
Artikel 6.
Bestuur: vertegenwoordiging.
5.1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur, voor zover uit de—




wet of de statuten niet anders voortvioeit.

5.2. Het bestuur kan aan personen in dienst van de stichting alsook aan
derden volmacht verlenen, om de stichting binnen de grenzen van die—
volmacht te vertegenwoordigen.

Artikel 6.

Boekjaar en jaarstukken. Uitkeringenregister.

6.1. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.

6.2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en—
van alles betreffende de werkzaamheden van de stichting naar de eisen-
die voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een
administratie te voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en
andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde
de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.—

6.3. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na aftloop van het—
boekjaar een balans en een staat van baten en lasten van de stichting te
maken en op papier te stellen.

6.4. Het bestuur kan, alvorens tot vaststelling van de in lid 3 bedoelde
stukken over te gaan, deze doen onderzoeken door een door hem aan te
wijzen accountant. Deze brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit.

6.5. Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken,—
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te
bewaren.

6.6. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen en adressen van alle

personen worden opgenomen aan wie door de stichting een uitkering is—
gedaan die niet meer bedraagt dan vijfentwintig procent (25%) van het—
voor uitkering vatbare bedrag in een bepaald boekjaar, alsmede het ——
bedrag van de uitkering en de datum waarop deze uitkering is
gedaan. Het register wordt regelmatig bijgehouden.
Artikel 7.
Reglement.
7.1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die
onderwerpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat.—
7.2. Een reglement mag niet in strijd met de wet of deze statuten zijn.
7.3. Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op te—
heffen.
Artikel 8.
Statutenwijziging, fusie en splitsing.
8.1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot statutenwijziging (daaronder
uitdrukkelijk begrepen de wijziging van artikel 2), juridische fusie en
juridische splitsing.

8.2. Een besluit van het bestuur tot statutenwijziging, juridische fusie of
juridische splitsing behoeft de goedkeuring van de raad van toezicht van-
Stichting Travers.

8.3. Een besluit tot statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan—

een notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is—
de bestuurder bevoegd.
Artikel 9.
Ontbinding.
9.1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot ontbinding van de stichting. Het —




nysingh

besluit tot ontbinding behoeft de voorafgaande goedkeuring van de raad-
van toezicht van Stichting Travers.

9.2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is. In stukken en aankondigingen—
die van haar uitgaan wordt aan de naam toegevoegd: in liquidatie.

9.3. Een eventueel batig saldo van het vermogen van de ontbonden stichting-
na vereffening zal worden besteed ten behoeve van een algemeen nut—
beogende instelling, als bedoeld in artikel 5b Algemene wet inzake
rijksbelastingen (of daarvoor in de plaats tredende wetgeving) of van een
buitenlandse instelling met een soortgelijke doelstelling.

9.4. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders.

9.5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de—
ontbonden stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn—
onder berusting van de door de vereffenaars aangewezen persoon.

9.6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 2.1 Burgerlijk —
Wetboek van toepassing.

Artikel 10.

Slotbepaling.

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het—

bestuur.

AANGEHECHTE STUKKEN

Aan deze akte wordt gehecht:

- Het besluit.

SLOT AKTE

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

Waarvan akte verleden te Zwolle op de datum vermeld in het hoofd van deze

akte.

Nadat de inhoud van de akte aan de verschenen persoon zakelijk werd

opgegeven en toegelicht, verklaarde de verschenen persoon dat de verschenen—

persoon van de inhoud heeft kennis genomen en daarmee instemt.

Onmiddellijk na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de—

verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
op 10 februari 2026.






